
圣⻢刁县 

张贴在员⼯⽅便阅读的地⽅ 

-违反者将受到处罚- 

官⽅通知 

圣⻢刁县未合并地区的最低⼯资标准为

： 
 

每⼩时 $17.06 
2024 年 1 ⽉ 1 ⽇⽣效 

从 2024 年 1 ⽉ 1 ⽇开始，在圣⻢刁县未合并地区保有⼀个设施的雇主必须向在合并圣 

⻢刁县地区每周⾄少⼯作两  (2) ⼩时的每位员⼯⽀付不少于每⼩时 17.06 美元的最低⼯ 
资。 

 

圣⻢刁县最低⼯资条例中规定的最低⼯资要求适⽤于每周⼯作两 (2) ⼩时或更⻓时间的

成年和未成年雇员。 最低⼯资将从每年的1⽉1⽇起调整⼀次。⼩费不包括在每⼩时⼯资中
。 
  
根据该条例，声称有权获取本县未合并地区的最低⼯资的雇员受保护免遭报复。 雇员

可以就任何违反该条例的⾏为对其雇主提起⺠事诉讼，或向州劳⼯专员提出投诉： 

https://www.dir.ca.gov/dlse/. 
 
如果您有疑问，需要更多信息，请浏览： 

 

SMCGOV.ORG/MINWAGE 

 
 

http://www.dir.ca.gov/dlse/

