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监事委员会公布警长最终入围者名单； 

邀请公众参加11月10日候选人论坛 

红木城（Redwood City）- 圣马特奥县（San Mateo County）监事委员会今日宣布，被考虑

任命为下一任警长的最终候选人名单。入围者将于11月10日，星期一晚上6点，在红木城县

政府中心（500 County Center）会议厅参加一场公开候选人论坛。 

在今天的特别会议上，监事委员会同意推进以下候选人:  

• 肯尼斯·宾德(Kenneth Binder)：Ken目前担任吉尔罗伊市（City of Gilroy）临时

警察局局长。他的大部分职业生涯都在圣克拉拉县警长办公室任职。作为副警长，他

负责该机构的所有运作，管理着5.51亿美元的预算以及1,893名宣誓警员和专业人员。

Ken拥有刑事司法硕士学位、商业管理学士学位-主修金融，并毕业于FBI国家学院。 
 

• 大卫·拉扎尔(David Lazar): David已从旧金山警察局退休。他有33-年的警察生涯

，曾任助理局长，负责35个不同部门的任务。David曾是加州州立警察实习生项目成员

以及旧金山警察活动联盟学员，并参加过圣马特奥县警长办公室执法人员培训学院。

他曾是旧金山城市学院的学生警员、旧金山警察局(SFPD)911调度员，后来担任旧金山

大学的公共安全官。  
 

• 布莱恩·温·黄·特拉维斯(Brian Wynn Huynh Travis): Brian目前担任索拉诺社区

学院区（Solano Community College District）的警察局长兼公共安全主管。他此前

在索拉诺县警长办公室工作近14年（拥有550名员工），是指挥团队成员并领导重要人

员。Brian毕业于FBI国家学院，拥有工商管理硕士（MBA）学位，主修管理和拥有POST

高管证书。他是退役的美国陆军少校，有26年军旅生涯，曾多次被派往波斯尼亚-黑塞

哥维那(Bosnia-Herzegovina)和伊拉克(Iraq)作战区执行任务。 

“从一开始，委员会就希望这是一个公众可以看到并参与的过程。”委员会主席David 

Canepa表示。“今天，大家首次见到了候选人，而星期一的论坛将让居民再次有机会直接听

取候选人对圣马特奥县公共安全愿景的阐述。”  
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警长职位的申请受理截止至11月5日，星期三中午。所有提交材料都经过审查，以确保申请人

符合任命资格。材料包括简历、补充问卷回答、个人陈述、一张照片以及两-分钟的视频，展

示候选人对警长职位的愿景和计划。这些材料已在县政府网站上公开smcgov.org/ceo/new-
sheriff。 

共有六位合格申请人（第七位申请人撤回）进入首轮面试，面试已于11月6日，星期四，特别

会议期间进行。每位候选人都有时间进行自我介绍、回答监事委员提问以及发表总结陈述。

随后，委员会选出三位候选人作为最终入围者，并公开宣布结果。 

“我们的使命和责任是任命一位能够在部门内部提供稳定领导并维护公众信任的警长。”监

事委员Ray Mueller表示。  

11月10日，星期一，将举行一场有主持的公众论坛，让居民有机会直接聆听候选人对圣马特

奥县警长办公室未来的愿景、优先事项和想法。社区成员可以使用在线表格提交问题供主持

人参考，截止时间为11月7日，星期五中午。  

“圣马特奥县警长的角色至关重要，必须确保问责领导力;能够服务我们多元化社区的领导

力，涵盖从监狱管理到巡逻的各项职责。”监事委员Lisa Gauthier表示。“我们委员会制定

的程序体现了我们致力于为警长办公室寻找合适领导者的承诺。”  

整个过程完全公开进行-从公布招聘消息、召开会议，到举办社区论坛及最终任命。县政府

还通过多语言宣传、地方媒体、社交平台及印刷刊物向公众持续传递信息，确保公众广泛参

与。 

这些努力将为居民提供更多方式了解候选人、提问以及在委员会于11月12日，星期三选出新

警长之前，亲自或在线参与遴选程序。 

后续步骤： 

 

在星期一的论坛之后，委员会将于11月12日，星期三上午9点，在委员会会议室举行特别会

议，进行最终的公开面试并考虑任命。 

 
两次会议都将提供西班牙语翻译。需要无障碍设施的居民可以在会议前致电650-363-4123或

发送电子邮件至sgolestan@smcgov.org 。 
 
根据县宪章第415条，委员会必须在2025年11月13日之前填补警长空缺。被任命的警长必须

居住在圣马特奥县，并满足所有适用的法律和专业要求，包括获得加州治安官标准与培训委

员会(POST)的认证或同等经验。 

有关完整详情，请访问 smcgov.org/ceo/new-sheriff。### 
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